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Padagogische Hochschule Schaffhausen
eine Partnerschule der Padagogischen Hochschule Zirich

Strategie 2022-2028

Die Strategie der PHSH basiert auf unserer Vision «persénlich, stark, nachhaltig». Sie umfasst
den Zeitraum von 2022 bis 2028 und baut auf der vorhergehenden Strategie (2016 bis 2022) auf.
Das Hochschulgesetz des Kantons Schaffhausen vom 1. August 2020 bildet den gesetzlichen
Rahmen der vorliegenden Strategie. Der Leistungsauftrag des Regierungsrates des Kantons
Schaffhausen fir die Periode vom 1. August 2020 bis 31. Dezember 2024 bildet den
Ausgangspunkt fiir die Strategie, die zusatzlich den Leistungsauftrag 2024 bis 2028 umfassen
wird. Die Strategie dient der Orientierung nach innen und der Positionierung im Hochschulkontext
und in der Offentlichkeit nach aussen. Die Strategie skizziert in den folgenden vier
Handlungsfeldern Zielrichtungen und Entwicklungslinien:

Handlungsfeld 1

Kernauftrag der PHSH: Bedeutsam und zukunftsorientiert

Die PHSH bildet Primarlehrpersonen aus, bietet Weiterbildungen und Dienstleistungen an und
betreibt schulfeldnahe Forschung.

Die PHSH professionalisiert angehende und aktive Lehrpersonen erfolgreich fir ihre beruflichen
Aufgaben. Sie verbindet dabei Aus- und Weiterbildung eng miteinander. Aktuelle und
zukunftsgerichtete Themen aus der Schul- und Unterrichtsforschung sowie aus dem Schulfeld
werden in die Aus- und Weiterbildung der Lehrerinnen und Lehrer einbezogen. Die Lehre an der
PHSH ist praxisorientiert, wissenschaftsbasiert und zeichnet sich durch eine innovative
Hochschuldidaktik aus.

Die PHSH setzt sich mit einer méglichen und wiinschbaren Schule von morgen auseinander.
Dazu hat sie das Zentrum Zukunft gegrindet, in dem Themen rund um Bildung flr Nachhaltige
Entwicklung, Kultur der Digitalitat und Heterogenitat angegangen werden. Das Zentrum Zukunft
bietet Vertiefungen fir Studierende und Weiterbildungen fur Lehrpersonen an und lanciert
anwendungsorientierte Forschungs- und Entwicklungsprojekte.

Die PHSH unterstitzt schulische Innovationen und ist die kompetente erste Ansprechpartnerin
fur Dienstleistungen im Schaffhauser Schulfeld. Sie bietet schulinterne Weiterbildungen,
Evaluationen, Beratungen sowie eine breite Palette bibliothekarischer Dienstleistungen an.

Die PHSH gewahrleistet die Qualitat ihrer Lehre in Aus- und Weiterbildung, ihrer Forschung und
ihrer Dienstleistungen mit einem Qualitatssicherungssystem, in das alle Anspruchsgruppen
einbezogen sind.
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Handlungsfeld 2

Organisation, Infrastruktur und Technologie: Innovativ und dynamisch

Die Organisation der PHSH ist klar strukturiert. Die Prozesse und organisatorischen Ablaufe sind
eindeutig definiert. Die PHSH nutzt die Chancen der Digitalisierung bei allen organisatorischen
Aufgaben. lhre Organisation profiliert sich am neuen Standort, der Kammgarn, als offene
Bildungsallmende fiir verschiedene Gruppen. Eine moderne Raum- und Infrastruktur und die
Expertise ihrer Mitarbeitenden machen dies mdglich. Die Kammgarn verfugt tber flexibel
nutzbare Innen- und Aussenraume fur facherverbindende und fachspezifische Aktivitaten in einer
funktionalen, nachhaltig gestalteten Umgebung. Die Raumlichkeiten der Kammgarn bieten
Studierenden und Weiterbildungsteilnehmenden attraktive rdumliche Voraussetzungen fir ihr
Lernen. Die Mitarbeitenden der PHSH arbeiten in einer asthetisch ansprechenden Umgebung,
die ihre Kreativitat und Motivation unterstiitzt. Die PHSH Gberprift ihre Infrastruktur und
Technologie sowie den dazugehérigen Support regelmassig und passt sie laufend den
veranderten Bedurfnissen und Mdglichkeiten an.

Handlungsfeld 3

Netzwerk: Offen und partnerschaftlich

Die PHSH pflegt Beziehungen zu lokalen Partnerinnen und Partnern, wie der Stadt Schaffhausen,
der Stadtbibliothek, dem go tec sowie zu regionalen und kantonalen Institutionen und
Organisationen, wie den Schaffhauser Schulen, dem Erziehungsdepartement, dem Naturpark
Schaffhausen, den Behérden und Verbanden. Sie baut ihr Netzwerk weiter aus und ist offen fir
neue Partnerschaften im Kanton.

Die PHSH ist Mitglied von swissuniversities und steht im Austausch mit anderen Schweizer
Hochschulen, Institutionen, Stiftungen und Non-Profit-Organisationen. Sie pflegt Kooperationen
mit Institutionen auf nationaler Ebene.

Die PHSH beteiligt sich Uberdies an internationalen Mobilitatsprogrammen und vernetzt sich Uber
die Landesgrenzen hinweg mit anderen Institutionen. Durch aktive Mitarbeit in Projekten des
Wissenschaftsverbund Vierlanderregion Bodensee und der Interreg erweitert die PHSH ihren
Erfahrungsraum und positioniert sich und den Kanton Schaffhausen als interessante Partnerin.

Handlungsfeld 4

Kultur: Verantwortungsvoll und selbstbewusst

Die PHSH pflegt eine konstruktive Kommunikations- und Feedbackkultur. Durch
institutionalisierte Formen der Partizipation bringen sich Studierende und Hochschulangehorige
aktiv in Entwicklungen an der Hochschule ein. Die Studierenden und Mitarbeitenden begegnen
Anforderungen und Fragestellungen selbststandig, neugierig und I6sungsorientiert. Die PHSH
fordert Zukunftskompetenzen ihrer Studierenden und Mitarbeitenden in Bereichen wie
systemisches Denken, Kreativitdt, Umgang mit Digitalitat, Ethik und Zusammenarbeit. Sie
unterstitzt die Personlichkeitsentwicklung von Studierenden und Mitarbeitenden durch den
zielorientierten Erwerb von Selbst- und Sozialkompetenzen und durch Weiterbildungen. Die
PHSH Gbernimmt Verantwortung, beachtet die Grundséatze einer nachhaltigen Entwicklung und
geht sorgsam mit Ressourcen um. Sie erkennt Diversitat als Bereicherung und férdert die
Chancengleichheit. Studierende und Mitarbeitende der PHSH verstehen sich als Lernende, die
sich lebenslang professionell weiterentwickeln und sich dabei an neusten wissenschaftlichen
Erkenntnissen und gesellschaftlichen Entwicklungen orientieren, die das Schulfeld betreffen.
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